N
STATUTUL
Asociatia Nationali de Combatere a Bracona jului si Poluarii

Subsemnatii. GHEDAN LAVINIA MIRELA, cu domiciliul in loc.
Berchezoaia, nr.188, com. Remetea Chioarului, jud. Maramures, identificati cu
CI seria MM nr.550807, CNP 2851107245041 eliberat de SPCLEP Somcuta
Mare;

TIMBUS MIHAI CORNEL, cu domiciliul in Baia Mare, Bd. Republicii, nr.
13, ap.28, jud. Maramures, identificat cu CI seria MM nr.670022,
CNP.1811008240029 eliberat de SPCLEP Baia Mare;

ACHIM ALIN MARIUS, cu domiciliul in oras Somcuta Mare, str. Targului,
nr.7A, ap.13, jud. Maramures, identificat cu CJ seria MM nr.466354,
CNP.1910810245034, elibertat de SPCLEP Somcuta Mare, am hotarét crearea
Asociatiei Nationale de Combatere a Braconajului si Poludrii in conditiile
stabilite in prezentul Statut:

Capitolul I: Dispozitii generale

Art. 1. Asociatia Nationali de Combatere a Braconajului si Poludrii este o
organizatie infiintatd in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr.26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii.

Art. 2. Asociatia Nationald de Combatere a Braconajului si Poludrii, denumita
in continuare ANCBP reprezinti o asociere neguvernamentald, nonprofit,
nesubordonatd partidelor politice sau altor persoane juridice, neetnica,
neconfesionala.

Art. 3. Asociatia Nationalia de Combatere a Braconajului si Poluarii (ANCBP)
este organizatd si functioneaza pe baza Actului Constitutiv si a prezentului
Statut, sigla asociatiei face parte integranta din statut.

Art. 4. Asociatia se constituie pe o durata nelimitata. Sediul asociatiei este in
Baia Mare, Bd. Republicii, nr. 13, bloc $2/30, parter aferent ap.nr.24, jud.
Maramures.

Sediul asociatiei poate fi schimbat prin decizia Consiliului Director, cu
respectarea prevederilor legale.

Capitolul II: Scopul si obiectivele Asociatiei
Art.S. 1) Asociatia Nationald de Combatere a Braconajului si Poluérii are ca
scop desfasurarea tuturor activitatilor in interes general, in interesul unor
colectivitdti sau grupuri, precum si in interes personal nepatrimonial al
membrilor asociatiei sau altor persoane fizice sau juridice, pe care le considera
necesare apararii judiciare si extrajudiciare in combaterea braconajului piscicol,
cinegetic, a poluarii si a taierilor, transportului si comercializarii ilegale de
arbori, a prevenirii acestora si stoparea/inlaturarea oricdror posibile surse de
poluare si/sau braconaj piscicol sau cinegetic. Promovarea si incurajarea
ecoturismului si turismului in vederea dezvoltirii pe termen lung a unui—mediu
sanatos.




2) Apdrarea drepturilor proprietarilor, administratorilor si detinitorilor de
terenuri agricole, silvice, luciu de apa, precum si de altd naturd, a crescitorilor
de animale, apicultorilor precum si a altor persoane fizice si juridice intersate in
relatia cu terti care folosesc, gestioneaza, administreaza sau afecteazi ori
influenteaza, direct sau indirect, drepturile si proprietatea acestora.

Art.6. Obiectivele ANCBP sunt urmatoarele:
1. Promovarea masurilor de conservare a biodiversitatii si de protectie a florei si
faunei de interes cinegetic $i piscicol, precum si a mediilor naturale de
dezvoltare ale acestora.

2. Promovarea si aplicarea de masuri pentru combaterea poluarii si protectia
mediului.

3. Observarea si monitorizarea respectarii prevederilor legale in practicarea
pescuitului si vanatorii, precum si In activitatile industriale si neindustriale care
vizeazi protejarea mediului.

4. Identificarea, evaluarea si investigarea surselor de poluare, actiunilor de
braconaj piscicol si cinegetic, precum si a factorilor care exced cadrului
legislativ in exploatarea legald imediata si durabila a fondului forestier.

5. Evaluarea consecintelor oriciror incilcari ale normelor legislative nationale
$1 europene privind protectia mediului care au repercusiuni asupra resurselor
piscicole si cinegetice la nivel local si national.

6. Colaborarea cu institutii ale statului si alte organizatii non-guvernamentale
nationale si internationale in vederea atingerii obiectivelor asociatiei.

7. Promovarea si apirarea regulilor antibraconaj si antipoluare, sesizarea si
sprijinirea organelor abilitate si ia masuri in aceste domenii, prin initierea
tuturor procedurilor administrative si judiciare necesare, precum si prin orice
derulare a oricéror actiuni si demersuri pe care asociatia le considera potrivite.

8. Studierea, monitorizarea si initierea de actiuni de salvare a speciilor de pesti,
de animale si de plante pe cale de disparitie sau a celor pe cale de a fi periclitate.
9. Realizarea de studii, analize, monitorizari, evaluari si alte activitati similare in
vederea protejarii mediului, a florei si a faunei piscicole si cinegetice.

10. Evaluarea pagubelor produse de poluare sau de citre alti factori asupra
florei, faunei piscicole sau cinegetice, precum si asupra unor arii protejate sau de
orice alta natura.

11.Incheierea de protocoale de colaborare cu institutii ale statului si alte
organizatii neguvernamentale nationale sau locale, participarea cu personal
autorizat al asociatiei la actiuni comune cu acestea privind preventia in
incalcarea legilor de mediu, piscicol, cinegetic si silvic, inclusiv la unele actiuni
de control ale respectivelor entitdti care sunt stabilite in baza protocoalelor de
colaborare.

12. Efectuarea de controale proprii ale asociatiei prin personalul autorizat pentru
identificarea cazurilor de nerespectare a legislatiei in vigoare pentru protectia
mediului, a gestionarii fondului piscicol si cinegetic, precum si a exploatirii
fondului forestier. In urma constatarilor facute, asociatia poate sesiza opg@ahel]
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mexu RPIHLAKE prezentand acestora rapoarte ale constatarilor proprii in care sunt
consemnate informatiile culese din teren, precum si alte elemente utile care si
sprijine activitatea acestora (filmari, fotografii, declaratii ale martorilor etc).
13. Implicarea asociatiei in strangerea de fonduri pentru actiuni de repopulare a
habitatelor cu specii de animale precum si in actiuni de reimpadurire sau
replantare a unor specii de plante.
14.Accesarea si utilizarea in scopul indeplinirii obiectivelor sale de surse de
finantare sub formi de subventii, contributii, cotizatii, sponsorizari, inclusiv prin
desfasurarea unor activitati economice, in conditiile legii, fonduri europene etc.
I5. Reprezentarea intereselor legitime ale membrilor in relatia cu autoritatile,
sindicatele, organizatii similare $i organizatii neguvernamentale din domeniul
protectiei mediului, piscicol, silviculturi, ecoturism sau cinegetic.
16. Organizarea de cursuri de pregatire si formare profesionala inclusiv in cadrul
proiectelor cu finantare europeand in domeniile de activitate ale asociatiei si
organizarea de seminarii, conferinte, dezbateri publice, precum si organizarea de
marsuri, manifestatii publice si alte activitati de sensibilizare a opiniei publice,
potrivit legii.
17. Acordarea de consultantd de specialitate in domeniile ce au legatura cu
scopul si obiectivele asociatiei si consilierea persoanelor interesate in domeniul
piscicol, cinegetic, silvic si al protectiei mediului.
18. Incheie cu autoritdtile administrative, contracte de atribuire in gestionare a
fondurilor forestiere, cinegetice si piscicole, de exploatare durabila prin turism,
vandtoare, pescuit recreativ-sportiv, cercetare stiintifica inclusiv didactici.
19. incheie cu autoritafile administrative, contracte de atribuire in gestionare a
ariilor naturale protejate de orice natura.
20. Dezvolta si exploateazi eficient baza materiald proprie, destinati practicarii
vanatorii, turismului, cercetarii si pescuitului sportiv.
21. Pregateste candidatii pentru dobandirea calititii de membru si instruieste
membrii §i personalul angajat in domeniile cinegetic, silvic, turism si, respectiv
de pescuit sportiv.
22. Organizeazi, desfasoari $i stimuleazi activitatile de prevenire si de
combatere a traficului de plate si animale sau trofeelor de vanatoare.
23. Promoveaza, implementeaza si dezvolta proiecte de ecoturism si turism.
24. Evalueaza, identifica si dezvolta strategii care sa se adreseze cauzelor care
stau la baza exploatarilor ilegale, a comertului si coruptiei asociate, extragerii
neautorizate de masi lemnoasi cat s$i a exploatdrii neautorizate din ariile
protejate, care ameninta biodiversitatea.
25. Elaborarea de comentarii scrise si propuneri de modificare a
legilor/proiectelor de legi, in calitate de organizatie neguvernamentala interesata
de Tmbuniatitirea unor acte normative si instructiuni in domeniul specific de
activitate.
26. Elaborarea si difuzarea de materiale audio-video, publicatii, ghiduri, panouri
sau orice alte materiale pentru informare in domeniul protectiei mediului,
cinegetic,silvic si pescuit sportiv precum si al ecoturismului si turismului.
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27. Realizarea sau moderarea emisiunilor tv pe teme privind activititile
asociatiei, la posturile de televiziune locale, regionale, nationale sau
internationale. Colaborarea cu posturi tv sau alte mijloace mediatice in derularea
unor proiecte comune care au ca SCOp promovarea obiectivelor asociatiei.

Pentru atingerea obiectivelor propuse ANCBP:
a) initiazd si sustine campanii de informare a publicului in probleme privind
masurile de conservare a biodiversitatii si de protectie a faunei de interes
cinegetic si piscicol, precum si a mediilor naturale de dezvoltare ale acestora.

b) initiazd si sustine campanii de informare in probleme privind masurile de
combaterea a poluarii si de protectie a mediului, incurajeaza dezvoltarea
ecoturismului i turismului ca surse alternative de venit.

¢) efectueazi vizite privind monitorizarea respectarii legilor privind practicarea
pescuitului si vanitorii, dar §i privind activitatile industriale si neindustriale care
vizeazi protejarea mediului.

d) verificare punctuala in scopul identificarii, evaluirii si investigarii surselor de
poluare si a actiunilor de braconaj piscicol sl cinegetic, precum si a taierilor
ilegale de lemne.

e) evalueaza pagube produse de poluare sau de alti factori in domeniile piscicol,
cinegetic, forestier sau de orice altd natura care priveste protectia mediului.
Aceste evaluari sunt puse la dispozitia institutiilor, organizatiilor non-
guvernamentale sau persoanelor fizice, la cererea acestora, pentru a fi prezentate
in orice situatie, inclusiv instantelor de judecata.

f) elaboreazi protocoale de colaborare in domeniile specifice de activitate cu
diferite institutii, agentii, consilii locale, grupuri de actiune sau organizatii
neguvernamentale.

g) studiazi, monitorizeazi sl initiaza actiuni de salvare a speciilor de animale si
plante pe cale de disparitie.

h) efectueazi studii care pot sta la baza contestirii unor studii/ avize/autorizatii
date de institutii publice, organizatii non-guvernamentale sau alte entitati, pe
care asociatia le considera neconforme cu realitatea sau in contradictie cu
normele legale in vigoare.

1) realizeaza propuneri de proiecte, pentru accesarea diverselor forme de
finantare in vederea initierii unor programe de repopulare a unor ape, dar si in
vederea atingerii celorlalte obiective cuprinse in Statut.

J) organizeazi cursuri de pregatire, seminarii, conferinte, dezbateri publice,
precum i organizarea de marsuri, manifestatii publice si alte activitati de
sensibilizare a opiniei publice, potrivit legii.

k) acorda consultanta si consiliere persoanelor fizice, organizatiilor non-profit
precum si oricéror alte entitati interesate in domeniul piscicol, cinegetic, silvic s
al protectiei mediului, in baza prevederilor din statut, a regulamentelor de
organizare a asociatiei.

1) initiaza si/sau promoveaza orice actiune in justitie, cale de atac ordinard sau
extraordinard, interni sau internationald, intervine accesoriu (in favoarea opf
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persoane fizice sau juridice) in orice proces din tara sau striinatate, ori de cite
ori considerd ci este necesar pentru prevenirea sau combaterea braconajului
piscicol sau cinegetic si a poluari.

Capitolul II1. Structura ANCBP

3.1 Asociatia este compusa din:

a) Membri fondatori - Sunt persoanele fizice care au aderat |a statut la data
infiintarii Asociatiei §i care de drept se inscriu in categoria membrilor cotizanti,
beneficiind de toate drepturile acestora. Membrii fondatori sunt membri
permanenti ai Consiliului Director. Membrii fondatori au drept de vot
deliberativ:;

b) Membri cotizanti — sunt membri cu drepturi depline, care au aderat la
Asociatie dupa momentul infiintarii acesteia, care beneficiazi de toate drepturile
$i sunt {inuti de obligatiile prevazute in prezentul Statut. Membrii cotizanti au
drept de vot deliberativ;

¢) Membri simpatizanti — sunt membrii cu drepturi depline, care au aderat la
Asociatie dupd momentul infiin{arii acesteia, care beneficiazi de toate drepturile
$i sunt tinuti de obligatiile previzute in prezentul Statut. Membrii simpatizanti
nu cotizeaza si nu au drept de vot.

d) Membri de onoare - pot fi oameni de stiint, personalitati ale vietii culturale
si religioase, cadre didactice universitare, specialisti cu valoare profesionala
recunoscuta, etc. Votul membrilor de onoare este consultativ numai in cazul in
care acestia nu sunt si membri cotizanti;

e) Colaboratori voluntari— orice persoana care doreste sa se implice in
activitdtile Asociatiei firi a devenj membru (fard drept de vot).

3.2 Membrii ANCBP- moduri de dobandire si pierdere a calitatii de
membru

Art.7. Pot deveni membri ai ANCBP persoane fizice sau juridice din tari sau
strdindtate care sprijind moral sau material asociatia, sau care au obiective
comune.

Art.8. Calitatea de membru se confers de catre Consiliul Director. Consiljul
Director poate aproba sau respinge cererea de adeziune in Asociatie, a unui nou
membru, in termen de maxim 30 de zile de la data inregistrarii cererii. Orice
persoana care depune o cerere de adeziune scrisd in acest sens, isi asuma
principiile Asociatiei §1 respectd Regulamentu] de Organizare si Functionare a
Asociatiei.

Art. 9. ANCBP poate avea membrj de onoare care pot fi persoane fizice sau
Juridice care contribuie sau atrag surse de venituri pentru asociatie precum si cei
care si-au adus o contributie proprie deosebita la dezvoltarea si atingerea
scopurilor asociatiei.
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Art. 10. Membrii ANCBP au urmatoarele drepturi:
10.1. Membrii cotizanti :

a) sd exercite competentele ce le sunt conferite de statutul, regulamentele,
normele si hotararile Asociatiei;

b) sa exercite autonom atributiile stabilite prin statutul si regulamentele proprii,
in limitele lor de competenta si fara a incilca autoritatea ANCBP;

¢) s participe la activitatile organizate de ANCBP;

d) sé participe, prin reprezentantii lor, la Adunérile Generale ale ANCBP, sa
facd propuneri pentru desemnarea organelor de conducere si structurilor de
control ale Asociatiei, sa-gi exercite dreptul de vot si sd fie ales;

€) sa prezinte propuneri Consiliuluj si Adunarii Generale, s initieze proiecte de
hotarari sau s participe la elaborarea hotararilor;

f) sé initieze proiecte de masuri pentru atingerea scopurilor Asociatiei.

10.2. Membrii de onoare si invitatii au urmitoarele drepturi:

a) sd participe la Adunirile Generale in calitate de invitati, la dezbateri asupra
regulamentelor si normativele supuse dezbaterilor;

b) sé faca propuneri pentru imbunatatirea si dezvoltarea activitatii asociatiei in
vederea combaterii braconajului si a poluarii.

Art. 11. Membri ANCBP au urmatoarele obligatii :

a) respectarea statutului, regulamentelor, normelor si deciziilor organelor de
conducere, comisiilor si reprezentantiilor AN CBP;

b) respectarea si apdrarea imaginii si prestigiului ANCBP, a structurilor de
conducere si oficialilor acesteia;

C) conservarea scopului, obiectivelor si atributiilor ANCBP la care au aderat
prin afiliere;

d) sd nu uzeze de insemnele de orice fel ale Asociatiei inainte de a primii
acordul din partea conducerii Asociatiei in acest sens.

e) verificarea modului de indeplinire a obligatiilor primite de catre reprezentantii
ANCBP si membrii proprii;

f) sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele
Asociatiei in vederea promovirii sl apararii acestora;

g) sd nu desfasoare activitati, care prin natura lor ar cauza daune si ar leza
scopurile si indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

h) achitarea integrala si in termen a taxelor $1 cotizatiilor stabilite de ANCBP.
Art.12. Calitatea de membru al ANCBP inceteazi in urmitoarele situatii:
12.1. Pentru structurile afiliate :

a) incalcarea Art.] | Pct. a), b), c¢), d), g) si h)

b) retragerea din Asociatie;

¢) dizolvarea structurii afiliate;

d) dizolvarea Asociatiei;

e) excluderea structurii afiliate cu aprobarea Adunirii Generale, la propunerea
Consiliului Director pentru: :
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€) neparticiparea pe o perioada de 2 anj |a activitatile organizate de ANCBP;
12.2. Pentru membri :

a) incélcarea Art.] | pct. a), b), c), d), g) si h)

b) prin deces ;

¢) prin demisie ;

d) prin excludere, ca urmare a Hotararii Adunarii Generale, la propunerea
Consiliuluj Director, pentru incilcari grave ale statutului si normelor precum si
pentru conduita necorespunzatoare, constind in defiimarea activitatii, lipsa de
activitate si implicare si altele asemenea;

e) prin desfiintare, in cazul persoanelor juridice.

Capitolul 1V. Structurile de Conducere, Control si Comisiile ANCBP

Art. 13. La nivelul ANCBP isi desfasoara activitatea urmatoarele structuri:

13.1. Organele de conducere si administrare:

a) Adunarea Generali;

b) Consiliul Director;

¢) Presedintele.

13.2. Structuri de control:

a) Cenzorul/Comisia de cenzori (in conditiile in care numarul de membrii
asociati devine mai mare decat cel pentru care legea impune acest organism) -
verifici legalitatea actelor financiar contabile.

b) Comisia de Apel — verifica legalitatea deciziilor comisiilor

13.3. Comisii:

a) Comisia de combatere a braconajului piscicol

b) Comisia de combatere a braconajului cinegetic

¢) Comisia de combatere a poluarii

d) Comisia de combatere a infractiunilor silvice

e) Comisia de turism

f) Comisia juridica

g) Comisia de proiecte, parteneriate si mass-media

Pentru desfasurarea in conditii foarte bune si a atingerii obiectivelor statutare ale
Asociatiei Consiliul Director poate aproba, la propunerea secretarului general,
constituirea si a altor comisii/subcomisii/birouri ale ANCBP.

Consiliul Director fsi organizeazi si desfisoard activitatea conform propriilor
regulamente, aprobate de Adunarea Generali.

Structurile de control §1 comisiile fsi organizeazd si desfisoara activitatea
conform propriilor regulamente, aprobate de Consiliul Director.

Presedintii comisiilor sunt numiti de Consiliul Director, cu exceptia structurilor
de control.

14.1. Adunarea Generali este organul suprem de conducere al ANCBP,
constituit din delegati alesi de organizatiile afiliate in acest scop si O'AM i
afiliati cu drept de vot. ST
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Pot participa ca invitati, fara drept de vot, membrii de onoare, reprezentantii
unor organizatii guvernamentale say neguvernamentale, persoane fizice sau
Juridice implicate 1in dezvoltarea s;j atingerea scopurilor si obiectivelor
Asociatiei.

14.2. Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a) aproba strategia activitéii, programe si planuri pe termen mediu si lung,
planurile anuale de activitate;

b) analizeazi activitatea desfasurati de ANCBP pe diferite perioade;

¢) aproba executia bugetara pe anul inchejat st proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul ce urmeaza;

d) aproba anual cuantumul cotizatiilor si taxelor percepute de Asociatie;

e) admite sau exclude membrii ANCBP, dupa caz, la propunerea Consiliului
Director;

f) hotiraste cu privire la afilierea ANCBP la organizatii si organisme
internationale de profil;

g) exercita si alte atributii prevazute de statut sau de lege.

14.3. Adunarea Generali este Statuar constituitad in prezenta a 2/3 din numarul
delegatilor cu drept de vot. In situatia in care nu se intruneste numarul necesar,
S€ va convoca o noud Adunare Generals in termen de maxim 10 zile, aceasta
fiind statuari indiferent de numarul delegatilor cu drept de vot prezenti.
Adunarea Generalj este condusa, de regula, de presedinte sau, in lipsa acestuia,
de unul dintre vicepresedinti delegat de presedinte.

Nimeni nu este constrans s voteze.

Hotérérile Adunarii Generale se lau cu majoritatea simpla (% plus unu) a
voturilor membrilor afiliati prezenti, in afara de cazurile de mai jos in care este
necesara :

a) cu o majoritate de 2/3 din numarul membrilor prezenti:

- pentru modificari si completiri ale statutului;

- pentru admiterea sau excluderea membrilor afiliati;

- pentru schimbarea sediului Asociatiei;

- pentru completarea ordinii de zi.

b) cu o majoritate de 2/3 din numirul membrilor prezenti si absenti:

- pentru schimbarea scopului Asociatiei;

- pentru dizolvarea Asociatiei.

Hotararile luate in conditiile legii si ale prezentului statut sunt obligatorii pentru
toti membrii indiferent dacs au luat sau nu parte la Adunare si intré in vigoare in
termen de 15 zile de la adoptarea lor, daci nu se stabilesc alte termene.
Hotérérile contrare legii si prezentului statut pot fi atacate in justitie de oricare
dintre membrij afiliati, in termen de 15 ziJe de la data cand au luat la cunostinta
sau de la data Adunarii, daca au fost prezenti.
Cheltuielile determinate de participarea la Adunarea Generala sunt suportate de
fiecare membru. ‘
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Art.15. Adunarea Generali Ordinars se desfagoara, in primul trimestru din anul
urmator si va fi convocati de Consiliul Director cu cel putin 30 de zile inainte de
data fixatd pentru desfasurarea ei, ocazie cu care se transmite membrilor afiliati,
in scris (fax, posta, e-mail, etc) ordinea de zi.

15.1. La Adunarea Generali Ordinara au drept de vot reprezentantii membrilor
afiliati si membri cotizanti.

15.2. Prevederile art. 14 se aplica i Adundrii Generale Ordinare.

Art. 16. Adunarea Generala Extraordinara poate fi convocati cu cel putin 15
zile inainte de data fixat pentru desfasurarea ei, ocazie cu care se transmite
membrilor afiliati, in scris (fax, posta,e-mail, etc) ordinea de zi.

Adunarea Generali Extraordinari poate fi convocati:

16.1. De catre presedinte.

16.2. De citre majoritatea simpla a Consiliului Director.

16.3. Printr-o motiune de neincredere in activitatea Consiliului Director,
semnata de cel putin % din delegatii cu drept de vot care au participat la ultima
Adunare General.

Art. 17. Adunarea Generala de Alegeri se desfasoara o data la 5 ani si va fi
convocata de Consiliul Director cu cel putin 30 de zile inainte de data fixata
pentru desfasurarea ei, ocazie cu care se transmite membrilor afiliati, in scris
(fax, posta,e-mail, etc) ordinea de zj.

Cu cel putin 15 zile inainte de data desfasurarii Adunarii Generale de Alegeri,
membrii afiliati vor inainta la Asociatie propunerile nominale pentru Consiliu
Director insotite de prezentarea activitatii candidatilor, confirmarea acceptarii si
un curriculum vitae al acestora.

Validarea candidaturilor se va face intr-o sedintd a Consiliului Director care se
va desfasura ulterior incheierij perioadei de inscriere.

Alegerea Consiliului Director se va face prin vot secret.

In cazul in care pentru o anumitd functie a fost propus un singur candidat,
alegerea acestuia se poate face $i prin vot deschis.

Candidatii sunt declarafi alesi dupd cum urmeazai:

- presedintele si vicepresedintele numaj dacad intrunesc majoritatea simplad a
voturilor celor prezenti la Adunarea Generala. In situagia in care, dupa
desfasurarea primului tur de scrutin pentru aceste functii, nu s-a intrunit
majoritatea simpli a voturilor pentru nici un candidat, se va organiza un al
doilea tur de scrutin, in care vor participa primii doi candidati, in ordinea dati de
numarul de voturi obtinute la primul tur de scrutin. La al doilea tur de scrutin va
fi ales candidatul care obtine cel mai mare numar de voturi.

- membrii Consiliului Director vor fi declarati alesi din randul candidatilor care
au obtinut cele mai multe voturi, in ordine descrescatoare, pana la completarea
numarului stabilit. Daca pentru completarea ultimului loc de membru al
Consiliului, sunt doi sau mai multi candidati cu acelasi numir de voturi se va
fine un nou tur de scrutin.
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Cand cel putin o functie din Consiliu nu a putut fi ocupata in Adunarea Generali
de Alegeri sau devine vacanta, acestea se pot ocupa prin alegeri care vor fi
trecute in ordinea de zi a primei Adunari Generale Ordinare a Asociatiei. Prin
exceptie, cu acordul a 2/3 din numarul membrilor afiljati prezenti la Adunarea
Generala de Alegeri statutar intrunita, in cazul neocuparii unor functii din
Consiliu, se poate organiza o noud Adunare Generali de Alegeri, termenul
acesteia fiind stabilit in adunarea in care nu s-au ocupat functiile respective.
Hotararea Adunirii Generale de Alegeri, se va consemna intr-un document care
va fi semnat in mod obligatoriu, la terminarea sedintei, de catre toti membrii cu
drept de vot participanti la sedinta respectiva.

Art.18. Consiliul Director este organul executiv al ANCBP sj este compus dintr-
un numar de 7 (sapte) membri. Membrii fondatori sunt membri de drept ai
Consiliului Director, restul membrilor Consiliului Director fiind alesi de
Adunarea Generala, pentru o perioada de § ani.

Art.19. Nu pot fi membri aj Consiliului Director persoanele care au suferit
condamniri penale definitive pentru fapte savarsite cu intentie.

De asemenea nu pot fi membri ai Consiliului Director in mandatul urmator
persoanele ce au facut parte din aceeasi structuri anterior si au fost excluse din
acest organ pe motive de inactivitate sau actiuni contrare intereselor Asociatiei.
Art.20. Consiliul Director este convocat de presedinte sau secretarul general,
prin adres3 scrisa sau orice alt mijloc, precizandu-se ordinea de zi, cu cel putin
15 zile inainte. Ordinea de zi poate fi modificatd cu acordul a % plus unul din
membrii prezenti, sedinta fiind statutars in prezenta a % plus unul din numarul
total de membri.

Consiliul conduce activitatea Asociatiei in perioada dintre douid Aduniri
Generale si se intruneste ori de céte ori este nevoie.

Hotarérile Consiliului sunt valabile daca se iau cu majoritatea simpla (% plus
unul) din voturile participantilor la sedinta. in caz de egalitate decide votul
presedintelui.

Lucrérile sedintelor Consiliului sunt consemnate intr-un proces verbal de
sedintd, inscriindu-se opiniile personale ale fiecirui membru prezent.

Procesele verbale vor fi semnate in mod obligatoriu de membrii Consiliului
Director prezenti la sedintd, dupa ce vor fi citite la finele fiecdrei sedinte de
presedinte, secretarul general sau alt membru care a condus sedinta, corectandu-
se orice eroare de inregistrare.

Art. 21. Consiliul Director are urmatoarele atributiuni :

21.1. Asiguri aducerea la indeplinire a tuturor hotararilor Adunirii Generale si
respectarea de catre tofi membrii a statutului si regulamentelor ANCBP,
precum si a normelor generale privind activitatea Asociatiei:

21.2. Aproba Regulamentul de Organizarea si Functionare si Regulamentul de
ordine interioari al ANCBP;

21.3. Aprobi regulamentele de organizare si ﬁJnc;ignare
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21.4. Hotéraste cu privire la afilierea organizatiilor noi sau la excluderea
organizatiilor afiliate, privind criteriile cuprinse in prezentul statut
21.5. Desemneazi, la propunerea secretarului general Presedintii comisiilor
centrale (cu exceptia structurilor de control);

21.6. Avizeazd membrii comisiilor (cu exceptia structurilor de control) la
propunerea presedintilor desemnati;

21.7. Propune Adunirii Generale proiectul de buget si urmireste executarea
acestuia;

21.8. Dupa caz, aprobi afilierea ANCBP la organisme internationale:

21.9. Convoaci Adunarea Generald Ordinara si pe cea de alegeri, aprobi ordinea
de zi §i documentele ce urmeazi a fi prezentate in Adunarea Generali Ordinara;
21.10. Propune Adunirii Generale acordarea calitatii de membru de onoare si
presedinte de onoare:

21.11. Aproba organizarea si statul de functii al ANCBP;

21.12. Se preocupa de atragerea fondurilor financiare pentru activitatea
Asociatiei din alte surse decit cele bugetare;

21.13. Decide in orice problema privind activitatea asociatiei in conditiile
respectarii normelor legale, statutului si regulamentelor ANCBP;

21.14. Propune Adunirii Generale modificari ale statutului Asociatiei;

21.15. Analizeaza si aproba, dupa caz, propunerile de cheltuieli estimate precum
si cele efectuate pentru actiunile si activitatile efectuate de Asociatiei;

21.16. Stabileste componenfa  delegatiilor  participante  la activitatile
internationale, aproband planurile de activitate;

21.17. Avizeazi deciziile comisiilor centrale;

21.18. Aproba propunerile de infiintare a unor fundatii si unitdti economice
proprii, in vederea obtinerii surselor de finantare necesare realizirii scopului
ANCBP;

21.19. Exerciti orice alte atributii previzute de statut, de lege sau stabilite de
Adunarea Generala.

Participantii la sedintele de Consiliu au dreptul sa conteste orice eroare inscrisi
in procesul verbal, dupd corectarea cireia vor semna in mod obligatoriu
procesele verbale.

Orice contestatie ulterioara este lovita de nulitate.

Procesele verbale se inscriu intr-un registru numerotat si parafat, fiecare fili va
purta stampila Asociatiei in partea dreapta superioara. Lucririle sedintelor pot fi
inserate pe orice suport, iar dupa sedinte, secretarul general poate intocmi un
document detaliat cu problematica dezbatuta si hotararile luate, spre a fi
difuzate.

La sedintele Consiliului Director Pot participa ca invitati: specialisti, conducatori
de cluburi sau ONG-uri, Ziaristi etc .
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Calitatea de membru a Consiliulu Director se pierde de drept in situatia in care
se absenteaza nemotivat de la cel putin 3 sedinte intr-un an calendaristic; in caz
de absentd motivatd, membrul este obligat sa facd dovada.

Art.22. Presedintele

22.1. Este persoana oficiali care reprezintd ANCBP si este ales de citre
Consiliul Director Pe o perioada de 5 ani. Presedintele Asociatiei este in acelasi
timp si Presedintele Consiliului Director. in exercitarea atributiilor ce-i revin,
Presedintele emite decizii.

Presedintele are urmaitoarele atributii:

22.2. Conduce activitatea ANCBP;

22.3. Reprezinta ANCBP in relatia cu alte institutii, autoritati, organe si
organisme, persoane fizice si juridice romane sau straine;

22.4. Prezideaza Adunirile Generale, conduce activitatea Consiliului Director,
dupai caz;

22.5. Stabileste impreuna cu secretarul general, data si ordinea de zi, precum si
documentele ce se prezinti in sedintele Consiliului:

22.6. Aprobia fisele posturilor personalului salariat al ANCBP;

22.7. Angajeazi personalul salariat al ANCBP:

22.8. Poate delega in scris o parte din atributiuni secretarului general sau
vicepresedintelui;

22.9. Semneazi in numele ANCBP dispozitiile emise;

22.10. Informeaza Adunarea Generala privind sanctiunile aplicate membrilor
ANCBP care au incilcat prevederile statutului si regulamentelor ANCBP;
22.11. Verificd impreuni cu secretarul general si contabilul Asociatiei
corectitudinea si incadrarea in prevederile legale a cheltuielilor prevazute
efectuate din bugetul federal, venituri suplimentare, sponsoriziri, donatii, etc.;
22.12. Exercita orice alte atributii previzute de statut, de lege sau stabilite de
Adunarea Generala.

Art. 23. Structurile de control

Activitatea de control al gestiunii patrimoniului si al activitatii economico-
financiare a Asociatiej este asigurati de un Cenzor, ales de Adunarea Generali
pe o perioada de S ani.

Daci este nevoie, Adunarea Generala poate hotari infiintarea unei Comisii de
Cenzori, compusa din trei membri, care sa preia atributiile de control ale
activitatii contabile ale Asociatiei. Din Comisia de Cenzori trebuie sa faca parte
doi membri ai Asociatiei $1 un expert contabil.

Cenzorul sau Comisia de Cenzori aproba bilantul contabil si bugetul de venituri
si cheltuieli, in vederea supunerii acestora spre aprobare Adunarii Generale si
Propune descércarea de gestiune a Consiliului Director.

Cenzorul sau Comisia de Cenzori (cu acordul scris a cel putin doi dintre
membrii sdi) poate solicita convocarea unei Adunidri Generale Extraordinare,
pentru a semnala gestiunea incorecti a patrimoniului Asociatiei de citre
Consiliului Director. /
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23.1. Cenzorul sau Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii principale:

a) verificd lunar si ori de céte ori este nevoje gestiunea Asociatiei $1 propune
reCuperarea pagubelor constatate;

b) verifica respectarea dispozitiilor legale cu privire la efectuarea operatiunilor
ﬁnanciar—contabile;

c) verifica daci bilantul este legal intocmit;

d) prezinti cel putin o dati pe an o dare de seama privind activitatea sa §i situatia
financiari a Asociatiei;

e) informeaza Consiliul Director asupra neregulilor constatate;

f) la incheierea exercitiului  economico-financiar controleaza exactitatea
inventarului, a documentelor si informatiilor prezentate de Consiljul Director
asupra conturilor Asociatiei, a bilantului contabil si a contului de profit si
pierderi, prezentiand Consiliu] Director si Adunarii Generale un raport scris;

g) la lichidarea Asociatiei controleazi operatiunile de lichidare.

Capitolul V. Patrimoniul Asociatiei

Art.24. Patrimoniul initial al Asociatiei Nationale pentru Combaterea
Braconajului si Poluirii este de | 000 lei.

Art.25. Veniturile Asociatiei pot proveni din:

a) cotizatii, donatii, legate, finantari, resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau
de la bugetele locale, sponsorizari;

b) venituri rezultate din activitati economice proprii In masura in care acestea
sunt in concordanti cu scopul asociatiei;

¢) dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie, daci nu se
reinvestesc;

d) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii
legale;

e) alte venituri prevazute de lege.

Fondurile proprii ale Asociatiei pot fi atat in lej cat st in valuta. Asociatia poate
detine active mobile si imobile.

Capitolul VI. Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Art.26. Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotirare a Judecitoriei;

¢) prin hotirarea Adunirii Generale;

Art.27. Asociatia se dizolvi de drept prin:
a) indeplinirea duratei pentru care a fost constituita:
b) realizarea scopului pentru care a fost constituita;
¢) imposibilitatea realizirii scopului pentru care a fost constituita, daci in termen
de trei luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
scop;
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d) reducerea numaruluj de asociati sub limita fixata de lege (trei persoane), dacj
acesta nu a fost complinit timp de trei luni.

Art.28. Asociatia se poate dizolva si prin hotirirea Adunarii Generale. in
aceasta situatie, in termen de |5 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul
verbal, in forms autentica, se depune la judecatorie pentru a fi inscris in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art.29, Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.
Art.30. Bunurile rimase in urma lichidarii Asociatiei vor fi transmise citre
persoane juridice de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau
asemandtor,

Capitolul VIJ. Dispozitii comune si finale

Art. 31. Prezentul statut este valabil pe toata durata de functionare a Asociatiei,
modificarea sau completarea acestuia urmand a se tace numai in forma scrisa $i
cu indeplinirea reglementarilor legale.

Art.32. Asociatia are stampild proprie ce se va aplica pe toate documentele
emanand de la aceasta.

Art. 33. Asociatia are dreptul de a avea insemne proprii (emblema, insigna,
drapel)

Art.34. Prevederile prezentului statut se completeazd cu dispozitiile legale
referitoare la asociatiile nonprofit.

Art.35. Prezentul Statut a fost adoptat fiind semnat si aprobat de membrii
fondatori, in conformitate cu Actul Constitutiy al Asociatiei Nationale pentru
Combaterea Braconajului si Poluarii.

ASOCIATII (semnaturi),

Ghedan Lavinia Mirela cr/',;,uu('

Timbus Mihai Cornel e e A

Achim Alin Marius _f’?/
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